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РІШЕННЯ 

Вченої ради Національного університету біоресурсів і природокористування України 

від 23 вересня 2025 року (протокол № 2) щодо доповіді декана гуманітарно-педагогічного 

факультету, кандидата філософських наук, доцента САВИЦЬКОЇ Інни Мікловшівни про 

якість підготовки фахівців, проведення наукових досліджень, розвиток матеріально-

технічної бази та виконання рішення Вченої ради університету від 27 жовтня 2021 року 

науково-педагогічним колективом гуманітарно-педагогічного факультету. 

Заслухавши та обговоривши доповідь декана гуманітарно-педагогічного факультету 

доц. Савицької І.М. «Про якість підготовки фахівців, проведення наукових досліджень, розвиток 

матеріально-технічної бази та виконання рішення Вченої ради університету від 27 жовтня 

2021 року науково-педагогічним колективом гуманітарно-педагогічного факультету», Вчена 

рада Університету відзначає, що колектив факультету продовжує цілеспрямований розвиток, 

реалізуючи стратегічну мету і завдання, визначені Законом України «Про вищу освіту», 

закріплені в Статуті університету та програмі розвитку «Голосіївська ініціатива–2025».  

Станом на 01.09.2025 р. на факультеті функціонує 12 кафедр, 15 навчальних лабораторій, 2 

навчально-виробничі лабораторії, 2 навчально-науково-виробничі лабораторії, 3 науково-

дослідних, 6 навчально-консультаційних курсів. На факультеті навчається 2286 студентів, в тому 

числі 1659 (73%) – на денній формі, 627 (27%) – на заочній. Характерно, що 1863 студентів 

(81,5%) навчається за кошти фізичних осіб.  

Факультет здійснює підготовку фахівців за 9 освітніми програмами бакалаврського, 12 – 

магістерського та 5 – освітньо-наукового рівнів. 

Освітній процес забезпечує висококваліфікований професорсько-викладацький склад, що 

нараховує 225 осіб, у тому числі є 1 академік НААН України та НАПН України, 1 заслужений 

працівник освіти і науки, 1 заслужений журналіст України, 2 народні артисти України, 41  доктор 

наук, професор, 125 кандидатів наук, доцентів.  

За останні пʼять років Вчена рада, деканат, завідувачі кафедрами приділяли велику увагу 

підвищенню якості освітнього процесу, збільшенню освітніх програм (бакалаврська “Практична 

соціальна психологія”, магістерські ОПП “Фізична культура і спорт” та ОНП “Управління 

закладом освіти”), оновленню їхнього змісту та зростанню контингенту студентів. Факультет 

активно працював над набором вступників, проводив підготовчі курси для абітурієнтів на 

бакалаврські та магістерські програми, активно долучався до заходів із підвищення педагогічної 

майстерності викладацького складу університету, підвищення рівня володіння іноземної мови, 

організації культурно-масових та спортивних заходів, забезпечення розвитку студентської 

молоді у творчих та спортивних колективах і секціях.  

За останній рік науково-педагогічний колектив гуманітарно-педагогічного факультету 

спрямовував свої зусилля на організацію заходів з підтримання ментального здоров'я студентів, 

викладачів, співробітників університету.  

Науково-педагогічні працівники факультету приділяють велику увагу реалізації 

практикоорієнтованого навчання, активно співпрацюють зі стейкхолдерами, радами 

роботодавців факультету, випускових кафедр. Роботодавці  активно долучаються до акредитації 

освітніх програм, беруть участь у засіданнях вчених рад, конференціях, проводять лекції та 

практичні заняття в навчальних авдиторіях, на базах практики. 

Для забезпечення якісного освітнього процесу впродовж 2021–2025 рр. видано 13 

підручників і 107 навчальних посібників, 8 словників та 362 методичні розробки. Створено і 

використовується 773 електронних навчальних курси. 

Особливу увагу приділено підвищенню якості освітнього процесу шляхом розвитку 

матеріально-технічної бази. Упродовж 2021–2025 рр. відкрито Центр синхронного перекладу, 

навчальну лабораторію інформаційно-комунікаційних технологій в освіті, Центри розвитку 

особистості, міжкультурної комунікації, соціально-психологічної реабілітації, цифрових 

технологій  в соціальній роботі. 

Науковці гуманітарно-педагогічного факультету за звітний період виконували дослідження 

з 16 науково-дослідних тем, з-поміж них 4 держбюджетних, одна міжнародна та 11 ініціативних 

на загальну суму 1,9 млн. грн. Нині факультет є учасником міжнародного проєкту Erasmus+ 

«INSIGHT: Інклюзивні методи навчання у вищій освіті», який виконує в консорціумі з 11 
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європейськими закладами вищої освіти, виконує також проєкт «Міжкультурна комунікація в 

соціальних практиках як фактор формування цивілізаційної ідентичності громадян України в 

повоєнний період». Науковці факультету у 2021–2025 рр. видали 98 монографій, 1767 наукових 

статей, з-поміж них 392 у виданнях, що входять до міжнародних наукометричних баз даних 

Scopus та Web of Science. На факультеті впродовж останніх п'яти років проходили підготовку 

понад 120 аспірантів, захищено 2 докторські та 15 кандидатських дисертацій. При цьому кількість 

захищених дисертацій у встановлені терміни протягом двох останніх років складає 100 %. 

На гуманітарно-педагогічному факультеті поступово зростають надходження до 

спеціального фонду, які у 2025 році становлять майже 40 % проти 7–8 % у 2021 році.  

Колектив видає наукові журнали «Міжнародний філологічний часопис» і «Гуманітарні 

студії: педагогіка, психологія, філософія», що мають категорію «Б», а також йде процес над 

входженням цих журналів до наукометричної бази Scopus. 

Упродовж 2021–2025 рр. науково-педагогічні працівники факультету зі студентами взяли 

участь у 192 міжнародних наукових та науково-практичних конференціях, семінарах, тренінгах і 

воркшопах. Виконуються два міжнародні проєкти «Розвиток жіночого лідерства» та «Знання та 

інновації для фермерів і дорадників щодо регенеративного сільського господарства» (KIARA), 

діють програми академічної мобільності для викладачів і студентів. 

У 2025 році факультет подав 9 заявок на участь у Програмі ЄС «Горизонт Жан Моне», й 

одна з них здобула перемогу. Проєкт EU Ukraine Negotiating Diplomacy in Agrarian Sphere 

отримав грантову підтримку. Факультет має 8 угод про співпрацю, зокрема, з університетом 

Пардубіце (Чехія), природничих наук (Вроцлав, Польща), Поморським (Слупськ, Польща), 

прикладних наук Ангальт (Німеччина), Редінг (Велика Британія) та ін.  

Виховну роботу факультет реалізує на основі програми виховання студентів «Громадянин. 

Патріот. Фахівець». Активно до цих процесів залучається студентська організація. Основна увага 

приділяється формуванню в студентів засад академічної доброчесності, патріотизму, 

національно-патріотичному вихованню, яке сприяє зміцненню суспільної згуртованості, 

духовному і культурному розвиткові, а також стійкості держави перед зовнішніми викликами. 

Викладачі і студенти факультету допомагають ЗСУ через донати та волонтерство, на ці потреби 

спрямовано понад 5 млн грн. 

Продовжено практику проведення науково-методичних семінарів для підвищення рівня 

теоретичної й практичної педагогічної підготовки викладачів університету, а також на 

вдосконалення педагогічної майстерності кураторів академічних груп. Впроваджено такі форми 

профорієнтаційної роботи, як спільні учнівсько-студентські конференції і навчально-наукові 

семінари, весняно-осінні школи абітурієнта «Юний філолог», «Юний журналіст», «Юний 

дипломат», гуртки з іноземної мови в школах, квести. 

За підсумками 2024 року колектив факультету посідає перше місце спартакіаді 

університету. Здійснено суттєві кроки щодо поліпшення соціально-побутових умов проживання 

студентів. У 2021–2023 рр. студенти факультету проживали в шести гуртожитках університету, 

а з 2023 року понад 600 осіб проживають в гуртожитках № 3 і № 6. Проведено капітальний та 

косметичний ремонт в 116 кімнатах, відремонтовано дах, кухні на всіх поверхах в гуртожитку № 

3. В обох гуртожитках оновлено читальні та тренажерні зали, зала засідань студентської ради. У 

заходах щодо облаштування гуртожитку і прилеглих територій бере активну участь студентське 

самоврядування. 

Водночас Вчена рада звернула увагу на те, що в роботі колективу гуманітарно-

педагогічного факультету є ще значні резерви, а також є потреби, пов’язані з: 

- посиленням співпраці з бізнесом, установами та організаціями, виробництвом для 

створення нових баз практик та місць працевлаштування, підвищення кваліфікації науково-

педагогічних працівників факультету; 

- розширенням наукових тематик кафедр факультету; 

- підвищенням рівня публікаційної активності викладачів у виданнях (статті, монографії, 

розділи монографій), що входять до міжнародних наукометричних баз Scopus і Web of Science;   

- покращенням якості та рівня володіння іноземною мовою як студентами, так і 

професорсько-викладацьким складом для забезпечення інтеграції в міжнародний освітній та 

науковий простір для розширення спектру англійськомовних програм; 
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- щорічним оновленням матеріально-технічної бази факультету, зокрема забезпечення 

лабораторій, кафедр мультимедійною технікою, сучасними ліцензованими програмами; 

- нарощуванням контингенту студентів передусім через поліпшення профорієнтації та 

залучення на навчання іноземців; 

- недостатньою кількістю якісно наповнених та атестованих електронних навчальних 

курсів;  

- недостатнім рівнем надходжень до спеціального наукового фонду; 

- збільшенням площ приміщень для навчальних авдиторій, навчальних та наукових 

лабораторій. 

Зважаючи на зазначене, Вчена рада постановляє: 

1. Доповідь декана гуманітарно-педагогічного факультету Савицької І.М. «Про якість 

підготовки фахівців, проведення наукових досліджень, розвиток матеріально-технічної бази  та 

виконання рішення Вченої ради університету від 27 жовтня 2021 року науково-педагогічним 

колективом гуманітарно-педагогічного факультету» взяти до відома. 

2. Рішення Вченої ради Університету від 27 жовтня 2021 року колектив факультету в цілому 

виконав.  

3. З метою підвищення якості організації освітнього процесу рекомендувати колективу: 

- продовжити роботу з удосконалення освітніх програм відповідно до вимог сучасного 

ринку праці і рекомендацій МОН України, НАЗЯВО тощо; 

-  створити механізми вивчення зарубіжного та вітчизняного досвіду щодо інноваційних 

освітніх технології, активно впроваджувати його в освітній процес; 

- розширити спектр англомовних програм підготовки фахівців ОС «бакалавр» і «магістр» і 

розробити електронні навчальні курси дисциплін для них; 

- запровадити диференційований (трирівневий) підхід до викладання студентам іноземної 

мови в університеті, що передбачає діагностування для встановлення рівнів володіння іноземною 

мовою вступників університету; практикувати інтенсивні курси з вивчення іноземних мов для 

студентів і викладачів; 

- здійснити кроки щодо атестації всіх електронних навчальних курсів дисциплін, що їх 

викладають науково-педагогічні працівники факультету; 

- розширити перелік наданих освітніх послуг шляхом впровадження мікрокваліфікаційних 

сертифікатних програм; 

- продовжити практику проведення науково-методичних семінарів із підвищення 

педагогічної майстерності для НПП університету, в т. ч. наставників академічних груп; 

- сприяти діяльності студентського самоврядування через залучення нових талановитих 

активістів до студентської організації факультету та студентської ради гуртожитку; 

- оновити навчальні і науково-дослідні лабораторії для розвитку нових наукових напрямів 

гуманітарного спрямування; 

- впровадити нові підходи до профорієнтаційної роботи, зокрема, відкриття освітніх 

центрів, гуртків у закладах загальної середньої освіти, проведення рекламної кампанії через 

соціальні мережі, активно залучати студентів, випускників і роботодавців до популяризації 

університету та факультету. 

4. У науково-інноваційній діяльності факультету: 

- зосередитися на розробленні міждисциплінарних наукових проєктів, пошук та здобуття 

наукових міжнародних грантів, стажуванні в наукових установах інших країн; 

- залучати кошти до спеціального фонду за рахунок надходжень від проведення наукових 

заходів, надання наукових послуг, виконання науково-дослідних робіт тощо; 

- актуалізувати тематику наукових досліджень, підвищити відповідальність аспірантів, 

їхніх наукових керівників за результати навчання та досліджень, підтримувати високий відсоток 

захищуваності аспірантів; 

- продовжити практику залучення магістрів, аспірантів до виконання наукових тематик 

кафедр з обов’язковою їх участю у наукових конференціях та публікацією матеріалів досліджень; 

- сприяти вивченню і впровадженню інноваційних методик навчання і виховання науково-

педагогічним колективом університету;  
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- підвищити публікаційну активність науковців факультету, зокрема у виданнях, що 

входять до міжнародних наукометричних баз Scopus і Web of Science, досягнувши показника 

одна публікація на кожного НПП. Дотримуватися принципів академічної доброчесності, а також 

забезпечити підвищення частки статей / монографій у міжнародних високоцитованих виданнях 

(з квартилями Q1 і Q2). 

- підготувати актуальні якісні міждисциплінарні проєкти науково-дослідних робіт, брати 

активну участь в грантових програмах; 

- збільшити надходження до спеціального наукового фонду в розрахунку на 1 грн 

бюджетних коштів. 

5. Міжнародну діяльність та інтернаціоналізацію освітнього процесу спрямувати на: 

- розширення співробітництва із зарубіжними університетами з метою подальшої інтеграції 

в Європейський та світовий освітній простір, впровадження інноваційних освітніх практик; 

- практикувати проведення спільних наукових й освітніх заходів із закордонними 

установами, закладами вищої освіти; 

- посилити вивчення польської мови студентами, які бажають навчатись за програмою 

подвійного диплому, у зв’язку з впровадженням нового мовного закону в Польщі; 

- розширити наявні контакти з закордонними партнерами ЄС для проходження мовної 

практики та навчання студентів за програмою «подвійний диплом»; 

- активізувати підготовку грантових заявок до міжнародних організацій та фондів за 

пріоритетними напрямами наукових досліджень з урахуванням цілей та потреб сучасності. 

6. Для покращення матеріально-технічної бази: 

- збільшити надходження позабюджетних коштів від роботи навчально-науково-

виробничих підрозділів, навчально-консультаційних курсів; 

- здійснити пошук нових джерел фінансування для покращення матеріально-технічної бази 

факультету, введення в дію спортивного комплексу, придбання нового лабораторного 

обладнання та приладів для проведення занять із студентами з метою набуття ними практичних 

навиків та формування відповідних компетенцій; 

- підтримувати належні умови проживання студентів у гуртожитках № 3, № 6; 

- підсилити господарську діяльність на проведення поточних ремонтних робіт у 

приміщеннях, закріплених за факультетом. 

7. Рішення Вченої ради Університету обговорити на засіданні вченої ради гуманітарно-

педагогічного факультету до 20 жовтня 2025 року. 

8. Контроль за виконанням рішення Вченої ради університету покласти на проректора з 

науково-педагогічної роботи та цифрової трансформації Глазунову О.Г. 

Рішення прийнято одноголосно. 

 

Голова Вченої ради Станіслав НІКОЛАЄНКО 

Учений секретар Оксана БАРАНОВСЬКА 


