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Вступ  

 

Переддипломна практика є важливою складовою частиною 

навчального процесу на факультеті тваринництва та водних біоресурсів і 

проводиться у провідних сільськогосподарських підприємствах. 

Програма переддипломної практики відповідає навчальному плану і 

передбачає підготовку технолога-дослідника зі спеціальності «Технологія 

виробництва та переробки продукції тваринництва» та набуття 

студентами практичних навичок з технології виробництва продукції 

тваринництва різних галузей, та написання випускної роботи ОС 

«Магістр» 

Дане положення призначене для студентів, які самостійно 

проходять практику, а також керівників практики від університету і 

підприємств, де студенти проходять практику. Воно містить загальні 

питання практики, програми з виробничої практики, пояснення про 

порядок складання звіту. 

 

1. Мета практики 

 

Мета переддипломної практики полягає у  підготовці студентів до 

самостійної роботи на виробництві в ролі технолога 

сільськогосподарських підприємств. Оволодіння специфічними знаннями 

в розрізі підготовки за магістерськими програмами. 

 

2. Загальні положення проходження практики 

 

Керівництво практикою здійснюють викладачі кафедр факультету. 

Безпосереднє керівництво практикою студента в господарстві 

здійснює головний (старший) зоотехнік (технолог) відповідно до наказу 

або розпорядження керівника підприємства або господарства. 

 

2.1. Перед виїздом на практику студентам необхідно: 

 

1. Пройти інструктаж з питань майбутньої практики і техніки 

безпеки. 

2. Одержати від керівника практики індивідуальне завдання з  

проведення експериментальної роботи, консультацію з усіх питань 

проходження практики. 

Несвоєчасне прибуття на практику або передчасний від’їзд 

вважається як прогул. Студент, який не відбув встановленого строку 

практики, до захисту звіту не допускається. 

 

 

 



2.2. Після прибуття на місце практики студенту необхідно: 

 

1. З’явитись у відділ кадрів і відмітити у посвідченні про 

відрядження дату прибуття. Зустрітися з керівником господарства і 

вирішити питання про керівника практики від господарства. Письмово 

повідомити в деканат про прибуття на місце практики. 

2. З’явитись до керівника практики від підприємства, ознайомити 

його з програмою практики та індивідуальним завданням, уточнити план 

і завдання відповідно до умов роботи на даному підприємстві і 

домовитись про порядок одержання консультацій. Розробити з 

керівником календарний план практики, встановити конкретні робочі 

місця і основні обов’язки, які має виконувати практикант, послідовність 

переходу з одного робочого місця на інше, порядок підведення підсумків 

по кожному робочому місцю, порядок користування місцевими 

матеріалами обліку і звітності, спеціальною літературою, приладами, 

порядок одержання спецодягу тощо. 

До початку роботи керівник практики або цеху проводить 

інструктаж із практикантом з  техніки безпеки. 

3. Дотримуватися діючих на підприємстві правил внутрішнього 

трудового розпорядку. На студентів-практикантів, які порушують ці 

правила, керівниками господарства можуть накладатися стягнення, про 

що повідомляється ректору університету. 

4. Постійно нагромаджувати і узагальнювати матеріал про 

виробничу діяльність господарства, а також дані, одержані в результаті 

спостережень і досліджень, передбачених індивідуальним завданням. 

5. Щоденно вести щоденник проходження практики. Крім 

щоденника вести робочий зошит, в який записувати всі дані, одержані в 

процесі проходження практики (первинні показники для виконання 

завдань, передбачених програмою практики; результати власних 

спостережень і досліджень, досвід роботи передовиків, схеми, рисунки 

тощо). 

6. Здійснити одну або дві екскурсії на суміжні сільськогосподарські 

підприємства (держплемстанція, промисловий комплекс, дослідна 

станція, науково-дослідний інститут, фермерське господарство). 

Результати екскурсії відобразити у щоденнику і використати у звіті при 

викладі матеріалу по програмі практики. 

7. Проявити ініціативу у збиранні і підготовці навчальних 

експонатів для кафедри. 

За кілька днів до закінчення практики студент доводить до відома 

керівника практики від господарства і начальника цеху, в якому працює, 

про дату від’їзду до університету. 

 

 

 

 



2.3. Після закінчення практики студенту необхідно: 

 

1. Підписати щоденник і звіт про практику у керівника практики та 

керівника господарства і завірити печаткою. 

2. Одержати характеристику про свою виробничу і громадську 

роботу, підписану керівником господарства, головою профкому і завірену 

печаткою. 

3. Усі, одержані на місці практики прилади, літературу, одяг, 

постільну білизну та інші цінності, здати за належністю. 

4. Перед від’їздом з місця практики, відмітити дату від’їзду у 

посвідченні про відрядження і письмово повідомити у деканат про від’їзд 

з місця практики (у тому випадку, якщо після практики студент їде на 

канікули, передбачені навчальним планом). 

Після повернення з практики протягом двох діб, студент здає 

на кафедру посвідчення про відрядження, звіт про практику, 

щоденник та характеристику з господарства. Студент захищає звіт 

з практики  протягом перших десяти днів після закінчення практики. 

Недбало складені або не завірені за місцем проходження 

практики звіт і щоденник кафедрою не приймаються. Студенти, які 

представили такі документи, до захисту звіту про практику не 

допускаються. 

 

3. Програма переддипломної  практики 

 

Переддипломна практика виконується студентами за програмою з 

таких питань. 

 

3.1 Наукове обґрунтування теми дослідження 

 

Виникнення ідеї дослідження (аналіз виробничої практики, 

запозичення з літератури, передовий досвід тощо). 

Формулювання теми дослідження та опрацювання початкової 

робочої гіпотези. Зв’язок теми дослідження з іншими явищами і 

предметами, описаними в літературі. Написання оглядового реферату 

обсягом 3-4 ст. на основі зібраного літературного матеріалу. Очікуваний 

результат. 

 

3.2 Умови, матеріал і методики дослідження. 

 

Стисла характеристика місця проведення досліджень (область, 

регіон, підприємство, лабораторія). Спеціалізація господарства. 

Показники продуктивності, відтворної здатності тварин, які є об'єктом 

досліджень, та їх характеристика. Повноцінність годівлі та умови 

утримання тварин. 

 



3.3 Мета і завдання дослідження. 

 

Вид дослідження (науково-дослідне спостереження, науково-

господарський експеримент). 

Назвати мету та завдання дослідження. Вказати, на чому базується 

науково-дослідне спостереження (зоотехнічний аналіз місцевих кормів 

або комбікормів, порівняння забезпеченості тварин поживними 

речовинами з відповідними нормами годівлі, умови утримання, методи 

розведення, технологія виробництва тощо), тривалість та строки 

проведення. 

Назвати метод проведення науково-господарського експерименту 

(груп, періодів, груп-періодів із зворотнім заміщенням). Розробити схему 

проведення експерименту.  

Виділити відповідні періоди та вказати їх тривалість. Визначити 

число груп піддослідних тварин та кількість тварин у кожній з них, 

тривалість та строки проведення експерименту. 

Привести критерії відбору тварин для науково-дослідного 

спостереження або підбору тварин до груп для проведення науково-

господарського експерименту.  

 

3.4 Індивідуальне завдання в рамках реалізації магістерської 

програми 

 

Завдання виконується самостійно студентом і охоплює питання, 

що освітлюються дисциплінами магістерської програми.  

Стисло описуються результати, які були отримані в процесі 

реалізації індивідуального завдання. 

 


