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Загальний опис дисципліни 

У межах дисципліни викладаються теоретичні, методичні та прикладні питання, пов'язані з 
нормуванням та організацією оплати праці в процесі діяльності сучасних підприємств. 
Головною метою навчальної дисципліни є формування у майбутніх спеціалістів розуміння 

концептуальних основ нормування праці в сучасних умовах, використання сучасних форм та 
систем оплати праці в діяльності підприємств. 

Теми лекцій: 

1. Нормування, організація праці: сутність, зміст, мета і завдання.. 
2. Методи вивчення трудових процесів та витрат робочого часу 

3. Методи розрахунку норм праці та нормативні матеріали.  

4.  Становлення і розвиток організації праці.  

5.  Економічна і соціальна ефективність удосконалення організації праці.  
6. Дослідження та раціоналізація трудового процесу.  
7. Стимулювання праці на підприємстві.  

           8. Організація професійної підготовки робітничих кадрів. 
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           10. Планування організації і оплати праці 
           11. Управління організацією праці на підприємстві.  
           12. Політика доходів і оплата праці.  
          13. Регулювання оплати праці.  
          14.  Аналіз організації та оплати  праці.  

         15. Міжнародний досвід використання програм регулювання організації і оплати праці.  
 

 
Теми практичних занять: 

 

1. Розрахунок економічної ефективності заходів з організації праці. Продуктивність і 
ефективність праці 

2. Розрахунок оплати праці трудового колективу 

3. Розрахунок тарифної сітки  оплати праці 

4. Розрахунок прожиткового мінімуму 



5. Нормування  на механізованих польових роботах 
на основі хронографії робочого дня 

6. Паспортизація в рослинництві 

7. Нормування праці на ручних роботах 

8. Нормування праці на транспортних роботах 

9. Обчислювання планового фонду оплати праці 
10. Розрахунок мінімальної оплати праці 
11.  Оплата праці у ремонтній майстерні 

12. Оплата праці керівників та спеціалістів 
13. Планування врожайності, валових зборів 

14. Оплата праці в рослинництві 
15.  Оплата праці в бюджетній сфері 

 
 


