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ПОЛОЖЕНИЯ 
про роботу науково-дослiдного гуртка 

«Entomologist» 

1. Загальнi положения 
1.1. Робота студентiв в науково-дослiдному гуртi е продовженням освiтнього процесу. Працюючи в гуртках, студенти закрiплюють теоретичнi знания, розвивають творчi здiбностi винахiдництва та рацiоналiзацii", привчаються до самостiйноi працi, розвивають iнтерес до новоi" технiки i досягнень науки. 1.2. Студентський гурток е добровiльною органiзацiею здобувачiв вищо1 освiти, якi виявили бажання опанувати навички та оволодiти певними видами практичноi" дiяльностi, набути професiйних знанъ та навичок, продовжувати розвивати своI творчi здiбностi. 

11. Мета та завда11ня роботи гурткiв 
2.1. Основними цiлями роботи гуртка е: 
- сприяння в пiдвищеннi рiвня теоретичноi" та практичноi" пiдготовки сту дентiв; - формування в студентах iнтересу й потреби у галузi захисту рослин; 



- розвиток творчоrо мисления, пiдвищения внутрiшнъоi орrанiзованостi, 

/ свiдомоrо вiдношення до навчання, поrлибления й закрiпления отриманих У 

процес1 навчания знань. 

2.2. Гурток € позааудиторними формами opraнiзaцii' навчания та створюються 

на базi науково-дослiдних лабораторiй. 

2.3. Завданнями rуртка е: 
- поглиблення одержаних пiд час навчальних занять знань; 

- розвиток iнтересiв i здiбностей студентiв; 
- допомога студентам в оволодiннi методикою й навичками проведения 

самостiйноi роботи i подолання проблем. 

Ш. Органiзацiйна робота 
3 .1. До участi в роботi rуртка залучаються студенти всiх курсiв факультету з 

урахуванням i'x власних iнтересiв i вподобань. 

3 .2.Комплектування складу rуртка: 
- Склад rуртка формуеться на початку кожного навчального року на 

добровiльних засадах; 

- Склад предметного гуртка може налiчувати 10-15 осiб, якi навчаються на 

рiзних курсах i мають спiльний iнтерес у поглибленому вивченнi певного 

предмета чи дисциплiни, творчi здiбностi, проявляють iнiцiативу та 

креативн1сть; 

3 .3. Керiвництво rуртком здiйснюе викладач. 

3 .4.Графiк роботи rуртка склада€ його керiвник, враховуючи графiк 

навчального процесу та розклад занять. 

3.5.План роботи rуртка повинен бути обговорений на засiданнi методичноi' 

кoмicii та затверджений головою методичноi' кoмicii на початку навчального 

року. 

3.6.Керiвник rуртка на першому засiданнi ознайомлюе його учасникiв iз 

проектом плану rуртковоi' роботи на навчальний рiк. 

3.7.Учасники rуртка можуть вносити корективи у план та змiст гуртковоi' 

роботи. 

IV. Форми та змiст rуртковоi роботи 
4.1. Змiст rуртковоi роботи та i1' форми визначаються тематикою навчальних . 
занять та виховних заход1в, завданиями практичного навчання студент1в,

 

актуальними питаниями освпнъого процесу. 

4.2. Змiст занять rуртка передбачае: 
- поглиблене ви-вчения найбiльш цiкавих питань навчального курсу; 

- ознайомления з дiяльнiстю видатних iсторичних постатей, вчених; 

- проведения заходiв, присвячених знаменним датам; 

- органiзацiю технiчноrо моделювания та 
проектування; 

- проведения дослiдницькоi' роботи з студентами; 

- орrанiзацiю зустрiчей iз провiдними фахiвцями, громадськими дiячами тощо. 

4.3 .Завданиями rуртковоi' роботи можуть бути: 

- пiд?iр ~атерiалiв для написания рефератiв, створення презентацiй, 

проекпв, пщготовку до конференцiй, олiмпiад, конкурсiв, дебатiв, вiкторин, 

брейн-рингiв та iнших заходiв; 

- пщготовка до проведения тематичних виховних заход1в, тижн1в 



методичних комiсiй· 
' перегляд кiно- вi ф" · , део шьм1в, пов'язаних з поглибленим вивчення предмета; 

органiзацiя екск ·.., урсш, культпоходiв, флешмобiв та iнших масових заходiв; 

- написа~ня пошуково-дослiдницьких робiт; 
випуск_ шформацiйних бюлетенiв, стiнгазет, друкованоi" учнiвськоi" газети, плакат1в тощо. 

- огляд статей фахових, науково-популярних журналiв. 
4.4. Робота rуртка може здiйснюватися у таких формах: 
• lнформацiйна: 
- лекцiя; 
- бесiда; 

- диспут та дискусiя; 
- усний журнал; 
- радюурок; 
- зустрiчi зi спецiалiстами; 
- екскурсiя та тематична подорож; 
- вивчення досвiду роботи та iнше. 
Iлюстратнвно-показова: 
- виставки робiт; 
- фотовиставка; 
- тематична газета; 
- верюсаж; 
- експозищя; 
- колаж та ш. 
Практична: 
- тематичний виховний захiд; 
- семiнар-практикум; 
- ошмшада; 
- рольова гра; 
- захист проекту та 1н. 
4.5. Форми проведения занять добираються керiвниками гурткiв на власний 
розсуд i спрямованi на задоволення потреб у творчому та професiйному 
розвитку, створення умов для формування творчо розвиненоi, соцiально зрiлоi" 
та психологiчно адаптованоi" особистостi, розвиток пiзнавальних iнтересiв та 
здiбностей учнiв . 
4.6. Робота гуртка може здiйснюватися за формами: 
- Масова, вiдкрите засiдання гуртка, конференцiя, виховний захщ, 
тематичний вечiр, виставка, флешмоб та iн.; 
- групова - екскурсi1, походи, перегляди та iн.; 
- iндивiдуальна - читання лiтератури, написания робiт, створення програм, 
проекпв тощо. 

V. Обов'язкн керiвннка та учасннкiв гуртка 
5.1. Керiвник гуртка пiдпорядкованi декану факультету та завiдувачу 
кафедри. 
5.2. У своi"й дiяльностi керiвник гуртка керуються Конституцiе:ю Украiни, 



З~ко_нами Украiни «Про освiту», наказами органiв управлiння освiтою всiх 
р~вн~в 3 питанъ освiти й виховання, правилами й нормами охорони працi, 
те~н~ки безпеки; а також внутрiшнiми наказами та розпорядженнями по 
ун~верситету (в тому числi Правилами внутрiшнього 

трудов~го розпорядку, цим Положениям, колективним договором). 
5.3.Кер~вник гуртка зобов'язаний: 
- проводити засiдання у чiтко вiдведений для цього час. 
- скласти план роботи гуртка на навчальний рiк, подати його на обговорення 

кафедри та затвердити завiдувачем кафедри. 
- акуратно вести документацiю: план гуртковоI роботи, облiк вiдвiдування 

гуртка тощо. 

- зберiгати матерiали гуртковоi роботи у кабiнетi . 
- слiдкувати за доброзичливою атмосферою пiд час засiдань гуртка. 
-заохочувати гурткiвцiв за належну роботу на заняттях з 

предмета (дисциплiни) та вiдзначати кращих учнiв-гурткiвцiв. 

- звiтувати про результати гуртковоI роботи на засiданнi кафедри У юнц~ 

навчального року. 

Завiдувач кафедр и ентомологiI, iнтегрованого / / !JµYf 
захисту та карантину рослин ~ ,., М.М. Доля 

Керiвник гуртка «Entomologist» O.I. Статкевич 
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