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1. Загальні положення 
 

1.1. Навчально-наукова лабораторія «AGMEMOD» (далі – Лабораторія) 

є структурним підрозділом кафедри глобальної економіки (далі – Кафедра) 

економічного факультету (далі – Факультет) Національного університету 

біоресурсів і природокористування України (далі – Університет).  

1.2. Лабораторія створена на підставі рішення Вченої ради за наказом 

ректора від 3 квітня 2018 р. за № 303 і розташована в 307 аудиторії, корпус 10. 

1.3. Лабораторія безпосередньо підпорядковується завідувачу Кафедри. 

1.4. У своїй діяльності Лабораторія керується нормативними 

документами органів управління освітою, Статутом Університету, наказами 

ректора, рішеннями Вчених рад Університету, Факультету, розпорядженнями 

проректорів, начальника навчально відділу, начальника науково-дослідницької 

частини, декана Факультету, завідувача Кафедри та цим Положенням.  

1.5. Зміст, форми і методи роботи Лабораторії відповідають її завданням 

і напрямам діяльності.  
 

2. Основними завдання та напрями діяльності Лабораторії 
 

2.1. Завданнями Лабораторії є: 

- сприяння науково-педагогічним працівникам (далі – НПП) Кафедри у 

виконанні плану науково-дослідної, науково-методичної та навчальної роботи; 

- підготовка навчальних та науково-методичних розробок з урахуванням 

інноваційних методик викладання дисциплін закріплених за Кафедрою;  

- об’єднання зусиль науково-педагогічних та наукових працівників, 

науково-технічного персоналу, студентів і слухачів Університету для 

виконання наукових досліджень з моделювання майбутнього розвитку 

аграрного сектору України на основі сценаріїв актуальних політичних рішень в 

моделі «AGMEMOD»;  

- ознайомлення НПП і студентів з новими надходженнями наукової та 

науково-методичної літератури закріплених за Кафедрою;  

- допомога студентам в оволодінні теорією зазначених дисциплін, а також 

у їх самостійній роботі з науковою та науково-методичною літературою; 

- ознайомлення студентів із зразками наукових статей, доповідей, 

рефератів, контрольних, курсових та випускних бакалаврських і магістерських 

робіт; 

- організація конференцій, семінарів, доповідей з актуальних питань науки, 

участь НПП і студентів Університету у науково-дослідній роботі; 

- вивчення і узагальнення досвіду кращих науково-педагогічних 

працівників навчальних закладів і оформлення результатів досліджень; 

- встановлення зв’язків з навчально-науковими лабораторіями вищих 

навчальних закладів України; 
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- організація самостійної роботи студентів у Лабораторії. 
 

2.2. Основними напрямами діяльності Лабораторії є: 

- проведення наукових досліджень з оцінки впливу покращення   

регулятивного середовища на аграрний  сектор; 

- забезпечення виконання програми робіт за напрямами наукових 

досліджень кафедри: розробка і формування базових напрямів аграрної 

політики України в нових умовах продовольчих і фінансових викликів: 

підвищення конкурентоспроможності аграрного сектору в умовах формування і 

функціонування Зони вільної торгівлі з Європейським Союзом; 

формування та функціонування Спільної рибної політики Європейського 

Союзу та шляхи її реалізації в Україні; зміни у тенденціях глобальної торгівлі 

продукцією сільського господарства в напрямах регіональної інтеграції. 
 

3. Управління діяльністю Лабораторії 
 

3.1. Лабораторію очолює завідувач, на якого покладаються відповідні 

обов’язки згідно наказу ректора Університету за поданням декана Факультету 

та завідувача Кафедри. Завідувач Лабораторії, діє від імені лабораторії, несе 

персональну відповідальність за виконання покладених на Лабораторію завдань 

і здійснення нею своїх функцій. 

3.2.  Завідувач Лабораторії. 

- формує напрями наукової, впроваджувальної, інформаційно-

консультаційної діяльності; 

- відповідає за збереження і раціональне використання матеріально-

технічних ресурсів, розпоряджається майном Лабораторії; 

- розподіляє обов’язки між працівниками Лабораторії; 

- подає на розгляд керівництву Університету пропозиції щодо прийняття й 

звільнення працівників Лабораторії; 

- відповідає за трудову дисципліну, дотримання правил техніки безпеки та 

охорони праці. 

3.3. Контроль за діяльністю завідувача Лабораторії здійснюється 

завідувачем Кафедри. 
 

4. Фінансування Лабораторії 
 

4.1. Фінансування діяльності Лабораторії може здійснюватись за ресурси 

коштів загального та спеціального фонду державного бюджету, передбачених в 

кошторисі Університету.   
 

5. Працівники Лабораторії 
 

5.1. Права та обов’язки працівників Лабораторії визначаються їх 

посадовими інструкціями.  
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5.2. Оплата праці штатних працівників лабораторій здійснюється за 

встановленими посадовими окладами на основі Єдиної тарифної сітки розрядів 

і коефіцієнтів з оплати праці.  
 

6. Припинення діяльності Лабораторії 
 

6.1. Лабораторія припиняє діяльність за наказом ректора Університету на 

підставі рішення Вченої ради Університету. 

 

 

 


