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Вих. № 945, 04.08.2026 

 

РЕЦЕНЗІЯ 

на освітньо-професійну програму «Адміністративний менеджмент» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти 

за спеціальністю D3 «Менеджмент» 

галузі знань D «Бізнес, адміністрування та право», 

розроблену кафедрою адміністративного менеджменту та зовнішньоекономічної 

діяльності Національного університету біоресурсів і природокористування України 

 

Як керівник професійної асоціації, що об’єднує провідні аграрні компанії 

України, я регулярно спілкуюся з роботодавцями та бачу, яких управлінців сьогодні 

потребує бізнес. Насамперед, це фахівці, здатні швидко адаптуватися до змін, працювати 

з інформацією, приймати виважені рішення та ефективно організовувати роботу команд. 

Саме тому зміст і практична спрямованість освітніх програм мають принципове 

значення для підготовки конкурентоспроможних випускників. Особливої актуальності 

набувають освітні програми, які поєднують сучасну теоретичну базу з практичним 

спрямуванням навчання та орієнтуються на реальні потреби роботодавців. 

Під час ознайомлення з освітньо-професійною програмою «Адміністративний 

менеджмент» слід відзначити її комплексність, логічну структуру та відповідність 

сучасним вимогам до підготовки магістрів. Зміст програми сформовано таким чином, 

щоб забезпечити розвиток загальних і спеціальних компетентностей, необхідних для 

успішної професійної діяльності менеджерів у приватному, державному та 

міжнародному секторах. 

Особливу увагу привертає фокус освітньої програми на формування практичних 

управлінських компетентностей. Освітні компоненти спрямовані на розвиток здатності 

приймати обґрунтовані управлінські рішення, управляти проєктами та бізнес-

процесами, ефективно організовувати діяльність команд, застосовувати сучасні 

інформаційно-комунікаційні технології та використовувати аналітичні інструменти у 

професійній діяльності. Важливим є також розвиток критичного мислення, лідерських 

якостей, комунікативних навичок і відповідальності, які є визначальними для сучасного 

керівника. 

Позитивно оцінюється поєднання фундаментальної управлінської підготовки із 

сучасними освітніми компонентами, що відображають актуальні тенденції розвитку 
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менеджменту. Наявність дисциплін, присвячених критичному мисленню та прийняттю 

управлінських рішень, управлінню проєктами і бізнес-процесами, організаційній 

поведінці та лідерству, свідчить про прагнення забезпечити підготовку фахівців, здатних 

працювати в умовах цифрової трансформації, глобальної конкуренції та швидких змін 

зовнішнього середовища. Особливої уваги заслуговує значний перелік вибіркових 

компонент, серед яких є «Системи сучасних технологій в рослинництві та 

тваринництві», а також «Смарт технології в агроменеджменті». 

З позиції роботодавця важливо зазначити, що освітня програма передбачає 

тісний взаємозв'язок навчального процесу з практичною діяльністю. Співпраця 

університету з підприємствами, міжнародна академічна мобільність, подвійні дипломи 

та участь у міжнародних проєктах створюють додаткові можливості для формування 

професійного досвіду здобувачів, розвитку їхніх міжкультурних компетентностей і 

готовності працювати в міжнародному середовищі. 

Слід відзначити, що освітня програма відповідає сучасним вимогам щодо 

забезпечення якості вищої освіти, що підтверджується її відповідністю національному 

стандарту підготовки магістрів, а також міжнародною акредитацією ACQUIN та 

професійною акредитацією AgriMBA ICA. Це свідчить про високий рівень організації 

освітнього процесу, його відповідність європейським підходам до підготовки 

управлінських кадрів та постійне вдосконалення змісту програми відповідно до 

сучасних тенденцій розвитку менеджменту. 

На мою думку, випускники освітньої програми «Адміністративний 

менеджмент» НУБіП України мають необхідний рівень професійної підготовки для 

ефективної роботи в організаціях різних сфер діяльності, можуть успішно реалізовувати 

управлінські функції, приймати стратегічні рішення, управляти командами та 

проєктами, забезпечувати розвиток організацій і впроваджувати сучасні управлінські 

практики відповідно до потреб українського та міжнародного ринку праці. 
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